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_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Openhaard

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) L e T e A T A s

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling .- Het doen bevorderen van welzijn en welbevinden van mensen, meer in het
Statutaire doelstelling .bijzonder van inwoners van Nederland

van de instelling. i- De Nederlandse samenleving bevorderen van maatschappelijke participatie
Wat wil de instelling ;in alle facetten daarvan, ook op cultureel gebied, van integratie, soldariteit,
bereiken? i diversiteit, duurzaamheid, milieubewustzijn en burgerschapszin.

.- Het bevorderen en continueren van wederzijds begrip, wederzijds respect en
ivan solidariteit tussen alle inwoners van Nederland.

Het ontwikkelen van competenties van individuen, organisaties en
ioverheden om hen optimaal toe te rusten om op de juiste manier te kunnen
‘omgaan met spanningen en veranderende verhoudingen binnen de
‘Nederlandse samenleving

Het bevorderen van het oplossen van de opvoedingsvraagstukken in de
iNederlandse samenleving.

‘- Het doen ontdekken en doen ontwikkelen van eigen talenten van kinderen
§en jeugd en het doen inzetten van die talenten voor een betere samenleving.

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éOnze focus ligt voor de komende jaren bij de volgende punten:

verricht de instelling? .- Ontmoetingscentrum voor de buurt

Wanneer worden .- Bevorderen vrijwilligerswerk

welke werkzaamheden .- Vluchtelingen

uitgevoerd? En hoe i- Individuele ontwikkeling

dragen die bij aan het ;Bij ons gaat het vooral om de mensen die de extra aandacht nodig hebben in het
realiseren van de :leven. Denk hierbij aan kansarme jongeren of aan mannen en vrouwen die in een
doelstelling? “isolement leven en hier niet uit kunnen komen op eigen kracht.

§Om dit te bewerkstelligen is het uiteraard de taak om de juiste
‘financieringsmogelijkheden te vinden. Afgelopen jaren hebben wij een sterke tegenslag
‘moeten verwerken. Een grote groep donateurs en sponsors hebben hun hulp aan de
fstichting stopgezet. Desondanks hebben wij de activiteiten kunnen

icontinueren. Wij blijven ook in de komende periode een beroep doen op de donaties
‘van gulle gevers en de sponsorbedragen van ondernemingen die te vriend zijn met

:Openhaard.
Hoe krijgt de instelling éAangezien wij geen beroep doen op gelden van overheden schenken wij extra i
inkomsten? -aandacht aan de donateurs. Voor de donateurs is het mogelijk om een specifiek doel te .

isteunen van de stichting. Donateurs kunnen een machtiging ondertekenen waarbij wij
-het gewenste bedrag maandelijks van de rekening kunnen incasseren. Het zelf ;
Eovermaken via bank of in contanten is eveneens mogelijk. Wij zullen de donateur altijd
.adviseren om per bank het bedrag aan ons te doneren. Aangezien een '
‘bankbetaling voor de administratie overzichtelijker is.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

éDe ontvangen gelden worden besteeds aan de activiteiten die door de stichting worden
.georganiseerd. De doelen zijn omschreven in het beleidsplan die op onze website
i staat.

éhttps /Istichtingopenhaard.nl/wp-content/uploads/2023/02/Beleidsplan- Ope
:nhaard-2019-2023.pdf :

Open

éDe leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. Op i
. declaratiebasis ontvangen de bestuurders wel vergoedingvoor de kosten gemoeid met .
: deuitoefeningvan hun bestuursfunctie. 5

EStichting werkt voornamelijk met vrijwilligers. De stichting kent alleen een ;
.vrijwilligersvergoeding van maximaal €1800,- (2022) per jaar toe aan haar vrijwilligers.
:Dit is geheelconformde overheidsregels.

: De werknemers worden conform de cao salarisschalen beloond. Een bestuurder mag
"niet in loondienst.

éZie Inhoudelijk & Financieel Jaarverslag 2020-2021

https /Istichtingopenhaard.nl/wp-content/uploads/2023/01/openhaard-20- 2 Open

verslag. Vul de link in waar het : 1.pdf
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-08-2021 Passiva 31-08-2021 31-08-2020 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

i : < 3 Herwaarderings-
Financiéle vaste activa 1 reserve

Overige reserves ]
g + : +

Voorraden € 665.596
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 924-5072 € 956-1602 Totaal
Toelichting https://stichtingopenhaard.nl/wp-content/uploads/2023/01/openhaard-20-21.pdf
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2021 2020 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies e S .
satenvansubsides e 0o € 13,000
Baten sponsorbijdragen € 24.350: € 22.300:

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 376.0872 € 328.845:

Saldo van baten en lasten € -22.3035 € -46.3732
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting : https://stichtingopenhaard.nl/wp-content/uploads/2023/01/openhaard-20-21.pdf
Geef hier een toelichting :

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvandejaarrekening s //stichtingopenhaard.nliwp-content/uploads/2023/01/openhaard-20-2 | Open
Vul de linkin naar de 51.pdf

jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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